Jaarverslag 2021

Tedereen 2amen, aumen een




Beste lezer,

Voor u ligt het jaarverslag over 2021 van Stichting Salaam. Voor onze stichting heeft ook dit
jaar, net zoals voor iedereen, in het teken gestaan van de coronapandemie en de gevolgen die
dit heeft meegebracht voor kwetsbare Rotterdammers en viuchtelingen. Het was het tweede
achtereenvolgende jaar waarin wij aanpassingen hebben gedaan en vooral hebben gekeken
naar de mogelijkheden en noden van onze gezinnen, de inwoners van Rotterdam en
vluchtelingen aan de grenzen van Europa. Dit jaar heeft voor ons ook in het teken gestaan van
verdere professionalisering en de start van mooie samenwerkingen. We zijn trots dat we in
deze omstandigheden er in zijn geslaagd om onze activiteiten uit te voeren.

Dit jaarverslag geeft u een beeld van alle activiteiten en thema'’s die door Stichting Salaam zijn
opgepakt in 2021. Naast de bekende activiteiten hebben wij in 2021 ook eerste stappen gezet
naar een jongerenproject, is de samenwerking met Frontlijn van start gegaan en is de Beter
Ften App gelanceerd. Verder zijn wij extra trots op de bezoeken van de wethouder aan onze
Stichting op 14 januari en 29 december en van beleidsmedewerkers Armoede Anouk Erkelens
Imane Outmany in augustus. Wij zijn blij met het geschonken vertrouwen vanuit de Gemeente

dat wij een belangrijke partij zijn in de strijd tegen armoede in Rotterdam.

Ik wens u, namens het bestuur en alle vrijwilligers van Stichting Salaam, veel leesplezier toe en
wij hopen dat u ook in 2022 verbonden blijft aan onze stichting.
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Over Stichting Salaam

Algemene gegevens

Officiele naam: Interculturele Stichting Salaam
Publiek bekende naam: Stichting Salaam

Kamer van Koophandel: 24302172

RSIN: 808796598

Postadres: Boeierstraat 22a, 3028 XC, Rotterdam
E-mail: info@issalaam.nl

Website: www.stichtingsalaam.nl

Bestuur

Voorzitter: Miranda (Rahma) Hulsman)
Penningmeester: Mimount (Maud) Mahyou
Secretaris: Mimount (Maud) Mahyou
Algemeen bestuurslid: Samet Aksoy



Het bestuur van Stichting Salaam bestaat op dit moment uit 3 bestuursleden. Alle
werkzaamheden van de Stichting zyn op vrywillige basis. Naast het bestuur zyn er op dit
moment ongeveer 40 vrywilligers actief op verschillende functies variérend van
marketing/communicatie tot operationeel.

Over ons

Stichting Salaam zet zich in om de kwetsbaren in de samenleving te ondersteunen.
Geinspireerd door de Islam zet zy zich zonder aanzien des persoons in voor kwetsbare
mensen, die zich om welke reden ook in een problematische situatie bevinden. Dat kan gaan
om mensen die door persoonlyke of financié€le redenen in de problemen zyn gekomen of
mensen die om geweld, vervolging of onderdrukking hun land hebben moeten ontvluchten.

De organisatie bestaat uit vele bewogen vriywilligers en een bestuur waarin verschillende
culturen, kennisgebieden en werkterreinen zyn verenigd. We zyn een diverse en inclusieve
organisatie. Dat maakt dat we steeds de verbinding kunnen maken met kwetsbhare burgers en
die verbinding hebben wy nodig om buddyschap, noodhulp of internationale activiteit
mogelyk te maken. Inclusief de financiering hiervan.

Veel aandacht gaat hierby uit naar het begeleiden van vrywilligers, het leggen van lyntjes met
relevante organisaties, sponsors en overheden, het samen organiseren van sociale en
interculturele activiteiten en de zorg voor een behapbare groei om onze doelstellingen zo snel
als mogelyk te realiseren. Een hele opgave dus, maar we doen het graag.
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Vanuit het hart opgerichi. De Stichting komt voort uit het stichting Moslimvrouw. Opgericht door een
aantal daadkrachtige vrouwen waar het geloof en het geloof in de medemens de aanleiding vormden om
zich onvoorwaardelik in te zetten voor de kinderen (en hun moeders) die er op een onaangename
manier alleen voor stonden. Opvallend hierby was dat er niet werd gekeken naar status, religie,
gezinssamenstelling, achtergrond of anderzyds, maar direct werd gehandeld waar kinderen de klos
waren of raakten. What you see is what you get. Wy winden er geen doekjes om, zyn no nonsense en
zullen altyd voor je klaar staan.
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We zorgen voor de benodigde warmte, noodhulp en ontwikkeling en kyken
ook verder dan onze stad groot is. We geloven in grenzeloos samenleven.
Daarby werken we samen met organisaties en vrywilligers in binnen- en
buitenland die zich inzetten voor directe hulp en sociale bystand en
handelen wy vanuit een Islamitisch gedachtegoed dat veel aandacht heeft
voor de minderbedeelden in onze samenleving.
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Onze doelstelling

De stichting is opgericht om op sociaal
maatschappelyk gebied kansarme kinderen met
hun gezinnen te helpen en te ontwikkelen. Onze
droom is dan ook om intercultureel en met gelijke
kansen samen te leven en kinderen en hun
gezinnen een toekomst te geven waar zij recht op

hebben.

In Rotterdam willen wiy met onze persoonlijke
aanpak gestoeld op gelijkwaardigheid kwetsbare
bewoners weer in hun kracht zetten zodat zy zelf
weer met vertrouwen de controle terugkrygen over
hun eigen leven. Aan de grenzen van Europa willen
wi met onze samenwerkingspartners
vluchtelingengezinnen voorzien in hun
basishehoeften en waar mogelyk kansen creéren
om eerste stappen te zetten naar een nieuwe
toekomst in Europa.
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Stichting Salaam richt zich op drie concrete
aandachtsgebieden. En voelt hierby de ruimte om zich
incidenteel ook sterk te maken voor andersoortige
hulp. De focus ligt echter op een welkome plek in de
samenleving van morgen (sociaal ontwikkelen en
verbinden), het bieden van acute noodhulp (nu
handelen en leveren) en het over de grenzen kijken en
werken (lokaal en intercultureel op internationaal
niveau).




Voor ieder kind een plek in de interculturele samenleving
Wy leveren buddyschap voor het bestaansrecht van
kinderen die er ook mogen en moeten zyn. Hiertoe staan wy
onvoorwaardelijk (en hiermee veilig en vanuit het hart) de
kinderen en hun moeders by in hun alleenheid, leveren een
bydrage aan hun sociale ontwikkeling en brengen hen in
contact met andere systemen en culturen.
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Bieden van acute noodhulp aan kinderen en hun ouders

We lenigen de nood met een o.a. een voedselbank, delen warme en
halal maaltyden aan daklozen uit. Naast dat er aandacht is voor jou
als mens, proberen wy ervoor te zorgen dat kinderen en hun ouders
over voedsel, kleding en speelgoed beschikken.

Over grenzen kiyjken en werken

Wy hebben een scherp oog voor de oorsprong der dingen en melden
ons dan ook actief by vluchtelingenkampen, internationale fora tot
rechten van het kind en ontplooien daar gezamenlyke activiteiten die
de lokale Rotterdamse mentaliteit van niet lullen maar poetsen met
het internationale en interculturele verbinden.




Activitelten

[slamitische voedselbank

Stichting Salaam voorziet met haar voedselbank ruim
350/400 gezinnen tweewekelyks van een voedselpakket
op 7 uitdeellocaties (waarvan 3 uit de bus). Er worden
jaarliyks tussen de 8.000/9.000 voedselpakketten
uitgereikt. Deze worden sinds de start van Corona 1 X

per twee weken uitgereikt. Tydens de Ramadan worden
er extra gevulde pakketten uitgedeeld en delen wi het
hele jaar noodpakketten uit aan gezinnen in een acute
situatie. Salaam bereikt gezinnen die de reguliere
voedselbanken niet weten te bereiken en/of halal
voedsel op priys stellen.



Islamitische voedselbank

Er zyn pakketten voor eenpersoonshuishoudens en voor gezinnen. Om in aanmerking
te komen voor een voedselpakket wordt in een intakegesprek nagegaan of de
desbetreffende persoon/gezin in aanmerking komt. Hierby kiyjken we naar wat iemand
van zyn inkomsten overhoudt na aftrek van de vaste lasten.

Het standaardpakket bestaat uit melk, pasta (of rijst/bulgur), aardappelen, uien,
blikegroente en vers brood aangevuld met verse en seizoen athankelijke producten. Eén
maal per maand wordt suiker, olie, bloem, broodbeleg, soep en tomatenpuree aan het
basispakket toegevoegd en eenmaal per zes weken wordt er vlees uitgedeeld.
Daarnaast voegen we producten toe die we van donateurs ontvangen.

De vrywilligers zorgen onder begeleiding van twee coordinatoren voor het inkopen
van etenswaar, het samenstellen van de pakketten en het vervoer naar de
distributiepunten. Om vervolgens voor het openstellen van de locatie, de ontvangst en
het uitreiken van de pakketten aan de betreffende mensen zorg te dragen.



o
o

Inanciering
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Deze activiteit wordt mogelyk gemaakt door de inzet van ongeveer 40 vrywilligers,
een vrywillig bestuur, subsidies en diverse donaties van o.a. verschillende
leveranciers, inzamelingsacties, particulieren en giften tydens de Ramadan. Hierby
7y opgemerkt dat de Corona-crisis onze realiteit heeft aangepast. Mede door de
crisis doen er beduidend meer mensen een beroep op de voedselbank. Sinds de
Corona zyn we genoodzaakt om zelf vooral fruit en groenten in te kopen met het
wegvallen van de producten van de markt. Dit betekent dat wi op een andere manier
opnieuw naar onze financién moesten kijken om te voorkomen dat de reserves niet
uitgeput raken. Want naast de inkopen hebben wi ook onze vaste lasten, zoals de
huur van het pand voor opslag en het samenstellen van de pakketten,
transportkosten en dergelijke. Een belangrijke uitdaging die wij met o.a. jullie steun
hebben volbracht en daarnaast in samenwerking met andere partners, particulieren
en bedryven.
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Ook in 2021 waren er weer diverse prachtige acties om de voedselbank draaiende te
houden. Belangriyke samenwerkingspartners hierin zyn Van Oers die voor een
waarde van € 33.000,00 aan groente & fruit heeft gedoneerd, Shareaty die voor ruim
€ 16.020,00 aan vegetarisch vlees heeft gedoneerd en Coca Cola met 25 pallets.

Tydens het Offerfeest is er ruim 2.000 kilo vlees opgehaald en alle gezinnen kregen
2 of 3 kilo mee in het pakket. De rest is in de vriezer gegaan en heeft nog maanden

pakketten kunnen vullen.



Ramadan

Er is geen belangriykere maand in het jaar. Deze maand staat o.a. in het teken van zorgen
voor jouw medemens en dit heeft prachtige uitwerkingen voor onze Stichting door de inzet
van o0.a. onze moslimbroeders en zusters. Elk jaar zijn wy verrast door de prachtige
gebaren die onze kant op komen en ook dit jaar was dit niet anders. We hebben met meer
dan 20 organisaties, bedryven, scholen en moskeeén samengewerkt. Een groot hoogtepunt
was een driedaags benefiet in samenwerking met Islamitisch centrum De Middenweg. Dit
benefiet heelt een prachtig bedrag van € 12.000 opgebracht voor een toekomstig pand.

. Verdere acties/donaties waren:
e Donatie van Unilever - 7.000 schoonmaak- en hygiéneproducten (waarde: € 10.500)

4 pallets aan dadels van Love to Give (waarde: € 5.000 )
Samenwerking met Hiba & Habib voor starterspakketten (waarde: € 8.500 )
Samenwerking & donatie Laleli moskee (waarde: € 6.422)
Donaties speelgoed & kledingbonnen (waarde: € 13.750 )
Overige donaties van bedrijven en particulieren (waarde € ruim 25.000)
Inzamelingsacties by moskeeén
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In 2021 hebben wij Ruim 9000 voedselpakketten
gedurende het jaar 95 uitgedeeld incl. noodpakketten aan
gezinnen uitgeschreven ruim 8.840 gezinn en

Start 2021
40605 gezinnen

Van de 370 gesinnen Er is voor byna € 80.000 aan goederen ingekocht voor

die ingeschreven staan . yoedselbank, dit wegeezet tegen € 40.000 subsidie

komen er elke 2 weken die a3
gemiddeld ruim 340 1€ al 1s ontvangen

gezinnen een . . .
voedselpakket ophalen Hiermee is de doelstelling van

7.800 gezinnen ruimschoots behaald

Aant all en 2021 /Z1e uitgebreide jaarrekening + rapportage voor

meer inzage in de cyfers & resultaten
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Samenwerking en doorverwyzing

Het verkeren in armoede zorgt zoals bekend voor veel stress en
soclale problematiek. Vaak komt armoede ook voort uit een
diversiteit aan hulpvragen. Een vraag om voedsel staat nooit op
zichzell. Veel van onze cliénten vallen onder de categorie
‘multiprobleem’ gezinnen. Voor gezinnen met een diversiteit aan
hulpvragen en zonder oplossingen is er geen duurzame weg
richting zelfredzaamheid. Deze mensen hebben vaak een beperkt
soclaal netwerk, weten niet de weg te vinden naar de juiste hulp
en/of hebben een wantrouwen naar instanties. Anderzijds weten
reguliere en algemene instellingen veelal niet hoe zy deze
kwetsbare mensen kunnen vinden, op de gewenste manier kunnen
bystaan of met de juiste organisaties in verbinding te brengen.




Bruggen zyn nodig tussen de verschillende systemen en leefwerelden. Als Voedselbank en door
het karakter van onze organisatie hebben wij toegang tot een moelilijk bereikbare doelgroep die
onder de radar blijft van menig hulpverleningsinstantie in Rotterdam. Ook hebben wij door de
aard van ons werk een groot en divers netwerk in de stad. Wy zetten ons dan ook met verve in
om mensen en organisaties te verbinden en worden ook vaak als ervaringskundigen en
vertrouwenspersonen om raad en daad gevraagd. Wi zetten hiermee letterlyk de deur naar
elkaar open in taalgebruik, verbindend voorbeeldgedrag en elkaar laten zien waar de
mogelijkheden liggen.

Concreet staan wy de hulpbehoevende mensen by en/of verwyzen hen door en/of begeleiden
wi hen naar de betreffende instelling. Daarnaast informeren en adviseren we of begeleiden we
gezinnen die naar ons doorverwezen worden door biyjvoorbeeld welziyns- en zorginstellingen
en de gemeente. En gaan de samenwerking aan met organisaties om samen duurzame
oplossingen te verkennen, zoals met stichting Aelbrechts waarbi we alle 65+ klanten een
basiscursus digitale vaardigheden en een laptop hebben kunnen aanbieden, de doorverwyzing
naar Viktor Vitamientje en begeleiding van 10 ongedocumenteerde vluchtelingen in
samenwerking met Vluchtelingengroep Den Haag.



Frontlyn

In 2021 hebben wi een samenwerkingspartner gevonden in Frontline om een integrale
oplossing te vinden voor onze gezinnen. Daarby dragen we een selecte groep gezinnen warm
over aan een maatschappeliyk begeleider van Frontlyn. Op deze manier krygen deze gezinnen
de kans om de juiste integrale hulp te krygen die zy nodig hebben en komt Frontlyn in contact
met een doelgroep die tot nu toe nog onbereikbaar was. Wi hebben in 2021 4 casussen
aangemeld voor deze integrale begeleiding. De resultaten volgen in 2022.



Beter Eten App

In 2021 1s er gestart met een pilot Beter Eten. Deze pilot is in samenwerking met Verre Bergen
en Universiteit Wageningen en heelt als doel gezonder eten te promoten. Er wordt tevens
onderzoek gedaan naar de impact op de mensen in armoede die deelnemen in de pilot.

Stichting Salaam is betrokken als leverancier van deelnemers, heeft hiertoe een aantal
gezinnen geselecteerd en bereid gevonden om deel te nemen. Zy krijgen voor de periode van
het onderzoek de mogelykheid om met een betaalpas met een bepaald saldo gezondere
voeding te kopen. Door vertraging is het project in januari 2022 van start gegaan.




Scholen

Er zyn belangryke samenwerkingen gestart met scholen om meer bewustzyn te creéren onder
studenten, vrijwilligers en donaties te werven en hopeliyk in de toekomst stageplekken te
creéren by de stichting. In 2021 hebben wy meerdere presentaties gegeven op het Zadkine
college wat resulteerden in vrywilligerswerk door de studenten en donaties aan de
voedselbank. Ongeveer 64 studenten hebben een inzamelingsactie opgezet en elke student
heeft zell een doos gemaakt met voedsel, kleding of producten.



Vluchtelingen Griekenland

We zyn sinds 2015 betrokken by de vluchtelingenhulp op de Griekse
eilanden en in de hoofdstad Athene. We werken elk jaar mee aan een
aantal transporten naar Lesbos, Samos, Chios en Athene. Deze worden
georganiseerd door Christian Refugee Relief (CRR). We hebben zelf ook
de mogelykheid gehad in het verleden om naar de eilanden en Athene
te reizen om daar op de grond werk te kunnen verrichten. Deze
activiteit wordt geheel gefinancierd door particuliere donaties en via
vrywilligerswerk uitgevoerd.

In oktober 2021 konden wy eindelyk na 2 jaar weer een bezoek brengen
aan Griekenland en onze samenwerking met o.a. Christian Refugee
Relief verder voortzetten. Naast ons bezoek hebben wy ook meerdere
transporten gefaciliteerd vanuit Nederland, namelyk in maart, mel,
juli, september oktober en december. Onze hulp is vooral gericht op
het voorzien in voedsel, hygiéneproducten en islamitische kleding, en
het creéren van draagvlak voor organisaties en situatie aldaar door
byvoorbeeld social media posts, blogs, live interviews, etc.

Kleed een zuster actie voor vrouwen in Griekenland die werden
voorzien van een jurk en hoofddoek. (april 8oo hoofddoeken en 800
jurken en in oktober 400 hoofddoeken)

Kleed een zuster

Op het Griekse eiland Chios zijn ruim 4000
vluchtelingen. Help jij mee een zuster te
kleden met een abaya en een hijab?
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Al een aantal winters hebben wy ook een daklozenproject. Vanaf
december 2020 t/m 15 mei 2021 hebben we op de zaterdagavonden aan
ongeveer 45/50 dak- en thuislozen warme (halal) maaltjden, broodjes,
fruit, zoetigheid en koffie / thee uitgedeeld. Dit doen we zoals
voorgaande jaren by de Blaak bibliotheek. Deze activiteit wordt geheel
gefinancierd door particuliere donaties en via vrywilligerswerk
uitgevoerd. Diverse vrywilligers van Centrum de Middenweg en

Het Gemaal ondersteunen dit project. We mogen gebruik maken van
beide keukens. Met zo’n 10 vaste vrywilligers worden er maaltyden
gekookt en uitgedeeld. Wanneer er na een avond uitdelen nog voedsel
overblyft ryden wy langs de nachtopvang in Kralingen. Dit jaar
haakten medewerkers van Unilever aan by dit project en hebben zy
vanat huis ook gekookt voor de daklozen.
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Gevangenissen

De afgelopen 4 jaar zijjn we met een groep van acht vaste
vrywilligers actief binnen de gevangenissen. We zyn in
2020 gegroeid van 5 gevangenissen. Door Corona was
het helaas niet mogelijk om wekelijkse ondersteuning
aan de Imams voort te zetten. We hielpen dan mee met
de voorbereidingen van het vrijdaggebed. Bovendien
fungeren we ook als een aanspreekpunt / luisterend oor
voor de gedetineerden. Tydens ons bezoeken aan de
gedetineerden mochten we altyd iets lekkers
meebrengen. Het gaat hier om lekkernijen die in de
gevangenis niet te koop ziyn. De mannen/jongens kijken
daar altyd enorm naar uit. Deze activiteit wordt voor
het grootste gedeelte gefinancierd door particuliere
donaties en via vriywilligerswerk uitgevoerd. Door de
Coronamaatregelen konden de reguliere bezoeken niet
doorgaan op 3 bezoeken in september na.

We hebben wel tijdens de Ramadan
starterspakketten kunnen uitdelen en wekelijkse
maaltyden gebracht. In mei hebben wy tydens Eid
pakketten (drinken/zoetigheid/snoep) uitgedeeld.
In juli een maaltiyd tiydens het offerfeest. In
oktober hebben we tasjes voedsel uitgedeeld en
wi hebben stilgestaan by de verjaardag van de
Profeet (Vrede zyj met hem) door 450 rozen uit te
delen in Dordrecht. Helaas is het gebleven byj deze
bijzondere momenten. Daarnaast hebben we 2 ex
gedetineerden begeleid 1.s.m. reclassering. Ook
hebben wij ingezet op betere samenwerkingen
met de gevangenissen Schie, Krimpen en
Hoogvliet. Wy hebben kennisgemaakt met de
directie en uitgebreid geévalueerd over onze
werkzaamheden. Hiermee is onze samenwerking
versterkt en dit zal de projecten ten goede komen
In 2022.




Get Inspired

Jongeren zijn de toekomst en het is belangrijk dat zij uit de visuele

cirkel der armoede komen. Dat doen we door

het |leveren van

voedsel, inzet van vele organisaties, maar ook door deze jongeren in

contact te brengen met een omgeving waarin zij re
hun talenten worden gezien en worden geinspi

axed kunnen zijn,
reerd tot nieuwe

ideeén. In 2021 hebben we de eerste stappen gezet om het project
vorm te geven en te beschrijven. De eerste samenwerkingspartners

zZijn betrokken. Het staat dus klaar om verder te

gaan in 2022 en

willen we in 2022 deze jongeren in contact brengen met voor

jongeren aansprekende bedrijven die hiervoor
hiermee hun horizon verbreden.

open staan. En



Overige hoogtepunten

Communicatie

In 2021 hebben wiy de nieuwe huisstyl en website van de stichting

gelanceerd! Een belangrijke stap in de verdere verbetering van onze
communicatie. Er is nu de mogeliykheid om online te doneren en dit heeft
zyn vruchten al afgeworpen. Er is door meer inzet op social media en de
nieuwe website meer bekendheid gekomen voor de stichting.

Ook hebben wy regelmatig de media gehaald in 2021 en ingezet op meer
videomateriaal, waaronder samenwerking met TV Zuid, Islamitische
Omroep en Riynmond TV. Vlak voor Ramadan hebben wiy een
campagnefilmpje gelanceerd en is er een profiel gemaakt van Rahma voor
de documentaire Emancipation of Women in Islam door Monem Mostafa.
Verder hebben we ingezet op het vergroten van ons netwerk en
aanwezigheid by evenementen, zoals in oktober op het Arm in Arm
congres in De Doelen.



Capaciteitsversterking & Professionalisering

In 2021 hebben wij verder ingezet op de capaciteitsversterking van ons team en professionalisering
van de organisatie. Mede door de groei van het aantal activiteiten van de stichting hebben wi in
2020 het bestuur verbreed met een groep van vrywilligers met expertise op de gebieden van
management, marketing & communicatie, IT, logistiek, fondsenwerving, beleidsvorming en
bedryfsvoering. Dit heeft al geleid tot het ontzorgen van het bestuur, een nieuwe website en
verbeterde samenwerking met de Gemeente. Een belangrijke samenwerking met de gemeente is
de traineeship waarin 7 jongeren verbeteringen voordragen en uitvoeren by Salaam. Op dit
moment zyn zyj een app aan het ontwikkelen voor een efficiéntere communicatie omtrent de inzet
van vrywilligers en planning van de logistiek. Ook gaan zij ons netwerk in kaart brengen waardoor
we beter zicht hebben op hetgeen we hebben. En leggen 7y contacten met diverse nieuwe partijen
voor het Get Inspired project. Verder pakken ze ingewikkelde zaken op als het aanvragen van
vergunningen en het uitzoeken van een mogelijke winkelformule.
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Stichting Salaam 1s in staat om al deze activiteiten
uit te voeren door de inzet van vele vrywilligers en
de ruimhartige donaties van ondernemers en
mensen die ons werk een warm hart toe dragen.
Maar dat niet alleen, ook de vele organisaties in
Rotterdam willen graag bydragen door hun
diensten, producten of faciliteiten aan te bieden.
En zo maken we samen onze opgave mogelyk.
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Centrum de Middenweg
Laleli Moskee

Viktor Vitamientje
Stichting Albrechts
Unilever

Van Oers

Shareaty

Coca-Cola

Love to Give

Buurthuis De Arend,
Wijkgebouw Pier 8o

Buurthuis de Regenboog
Bureau Halt

De Uittrekweg (kerk)

Frontlyn

Stichting Hibab & Habib
Zadkine College Benthemplein
Jan Pannenkoeken & Deeg
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Vooruithlik 2022 en verder

In 2022 willen wy onze huidige activiteiten voortzetten. By de voedselbank
zetten wy in op het uitdelen van ruim 10.000 voedselpakketten aan
minimaal 350 gezinnen. Verder zullen wy het daklozenproject verder
voortzetten en de reguliere bezoeken by de gevangenissen weer opstarten

indien mogelyk. Ook tydens de Ramadan willen wy weer inzet

en op

speclale acties voor de organisatie en aandacht schenken aan de

gedetineerden en gezinnen van de voedselbank. Verder staat op de
planning om begin januari een bezoek te brengen aan Griekenland en
onze samenwerking met de organisaties aldaar verder uit te breiden.
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Vooruithlik 2022 en verder

Ook willen wi de verdere professionalisering doorzetten. Plannen zyn gemaakt om meerdere
fondsen aan te schryven om de inkomsten van de stichting te versterken, meer in te zetten op
externe communicatie d.m.v. sociale media en de website, beleid te vormen op de werving en
inzet van vrywilligers en stagiaires, en het verder ontwikkelen van administratieve
verantwoording en projectmanagement.

Daarnaast draaien we op dit moment een pilot op de uitdeel-locatie Zuid waarby wiy de gezinnen
de mogelykheid geven om pakketten zelf samen te stellen, wat de logistiek versimpelt, inpak-
capaciteit en afval scheelt en belangriyk tegemoet komt aan de verschillen in mensen en wensen.
Naast het voortzetten van deze pilot willen wy in 2022 nog meer experimenten uitvoeren om de
logistiek van het inpakken, vervoeren en uitdelen te optimaliseren, nieuwe vrywilligers aan te
trekken en onze klanten meer keuze te verschaffen. Hierin speelt het vinden van een nieuwe
opslagruimte ook een grote rol.



Vooruithlik 2022 en verder

Op dit moment huren we een opslagruimte in de Spaanse Polder, kunnen hiermee de distributie
van de voedselpakketten efficiénter organiseren, maar willen we ook beschikken over
kantoorruimtes voor bijvoorbeeld onze overleggen, onze vrijwilligers en stagiaires. Daarby laat
de toegang tot de opslagruimte veel te wensen over. We kijken dus actief uit naar een beter pand
op een betere plek in de wik.

Naast de bovenstaande speerpunten in reguliere dienstverlening van de stichting hebben wij
belangrijke speerpunten gedefinieerd voor 2022 t/m 2024) die onze organisatie verder zullen
verdiepen en professionaliseren:

e Wi willen meer diepgang en maatwerk bereiken in de ondersteuning van de gezinnen die gebruikmaken van
de Voedselbank. We willen de vraag achter de voedselvraag achterhalen om zo ervoor te zorgen dat de
gezinnen ons uiteindelijk niet meer nodig hebben. Een belangrike samenwerking hierin is de pilot met
Frontliyn.

e Verder hebben wij de ambitie om één of meerdere betaalde krachten in te zetten. En willen wij meer en
betrokken vrywilligers aantrekken voor zowel de operationele kant als de ‘kantoorwerkzaamheden’.

e In 2022 willen wij ons team vrijwilligers aanzienlyk uitbreiden, efficiénter inzetten en waar nodig trainen.
Verder willen wi vrijwilligers langer aan ons binden en vrijwilligersbeleid schrijven.

e Wi willen een financiéle buffer opbouwen van minimaal 100.000,- euro.

e Iin het is de wens om ons project bij gevangenissen uit te breiden naar alle (3) vcouwengevangenissen in
Nederland. Hierbij ook individuen na vrilating te kunnen ondersteunen.

Om dit alles te kunnen bereiken is een verduurzaming en uitbreiding van
financién van de Stichting nodig. De uitbreiding ligt ook in het aantal
sponsoren en particulieren van de Stichting. Er wordt naast particuliere
donaties en de gemeentelyjke subsidie actief ingezet om particuliere fondsen te
werven bij particuliere fondsen.






